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DECRET N° if/ﬁf-’? pu % PORTANT CREATION, ORGANISATION ET
FONCTIONNEMENT D'UN SERVICE PUBLIC DENOMME DIRECTION
GENERALE DE LA DETTE PUBLQUE, DGDP EN SIGLE

LA PREMIERE MINISTRE,

Vu la Constitution, telle que modifiée par la Loi n°11/002 du 20 janvier 2011 portant révision de
certains articles de la Constitution du 18 février 2006, spécialement en son article 92 ;

Vu la Loi n® 78-003 du 20 janvier 1978 portant mesures de recouvtement des sommes dues & I'Erat par

les acquéreurs des Biens Zairianisés ou radicalisés ;

Vu la Loi n° 78-017 du 11 juillet 1978 portant i‘églernentation de Poctroi de la garantie de I’Etat aux
emprunts contractés par les entreprises publiques et privées ;

Vu la Loi n°® 77-027 du 17 novembre 1997 pottant mesures générales de rétrocession des Biens
zalrianisés ;

Vula Loin® 11/011 du 13 juillet 2011 relative aux finances publiques, telle que modifiée a ce jour ;

Vu la Loi n° 16/013 du 15 juillet 2016 portant statuts des agents de catriére des setvices publics de
IEtat ;

VulaLoin® 18/016 du 09 juillet 2018 relative au Partenariat Public-ptivé ;

Vu la Loi n° 18/027 du 13 décembre 2018 portant organisation et fonctionnement de la Banque
Centrale du Congo, spécialement en son article 65 ;

Vu POrdonnance-Loi n° 23/021 du 11 septembre 2023 relative 4 PEndettement public ;
Vu I'Ordonnance n° 22/003 du 07 janvier 2022 fixant les attributions des ministéres ;
Vu POrdonnance n° 24/022 du 1% avtil 2024 portant nomination d’un Premier Ministte ;

Vu POrdonnance n° 24/039 du 28 mai 2024 portant nomination des Vice-Premier Ministres, des
Ministres d’Etat, des Ministres, des Ministres Délégués et des Vice-Ministres ;

Vu Pordonnance n° 24-88 du 11 octobre 2024 portant otganisation et fonctionnement du
Gouvernement, modalités de collabotation entre le Président de la République et le Gouvernement
ainsi qu'entre les Membres du Gouvernement ;

Vu le Décret n° 08/04 du 26 février 2008 relatif au renforcement du tole centtalisateur de la Direction
Générale de la Dette Publique « DGDP » en sigle en matiére d’endettement public ;

Vu le Décret n® 18/025 du 11 juin 2018 fixant les modalités d’émission de remboursement des Bons
du Trésor et obligation du trésor ;



Considérant la nécessité de renforcer le cadre organisationnel de la structure en chatge de la gesﬁon de
la dette publique en front, middle et back office afin d’accroitre ses capacités analytiques,
opérationnelles et de conseil ;

Considérant la necesmte d’améliorer la gouvernance de la structure en charge de la gestion de la dette
publique en consohdant son role de centralisateur dans les opérations d’endettement public ;

Sur proposition du Ministre des Finances ;
Le Conseil des Ministres entendu ;
DECRETE :
TITRE I : DES DISPOSITIONS GENERALES
Article 1%

11 est créé, au sein du Ministére des Finances, un service public dénommé Direction Générale de la
Dette Publique, « DGDP » en sigle. e e

La DGDP est dotée de l'autonomie administrative et ﬁnancié;e.

La DGDP est placée sous l'autorité directe du Ministre ayant 1es Finances dans ses gtttibutions.
La DGDP a son siége a Kinshasa.

Article 2 :

La DGDP est 'organe conseil du Gouverﬁement en matiére d’epdéttmnent public.

Elle est le centre unique de gestio:n de la dette publique intérieure et extérieu:re dq pouvoir central.
Article 3 :

La DGDP a pour missions de:

- concevoit et proposer la pohthue nationale en matiére d’endettement et en assurer la mise en ceuvre
apreés validation ;
- gérer les opérations d’endettement pubhc a coutt, moyen et long terme.

Article 4 :

Au titre de la conception et de la proposition de la politique nationale d’endettement ainsi que de sa
mise en ceuvre, la DGDP est chargée :

- d’élaborer la Stratégie de gestion de la Dette Publique et en assurer la mise en ceuvte ;

- de réaliser les analyses de viabilité de la dette ; ; s

- de prospectet les meilleures sources de finagcement, par emprunt public ou Partenatiat Public-Privé,
au regard des potentiels investissements ;



dassurer la conformité des procédures relatives i la conclusion de nouveaux emptunts, 4 la
rétrocession des préts et 2 Poctroi de la garantie de IEtat ;

de produire les rapports analytiques et statistiques sur la gestion de 'endettement public et en assurer
la publication ; '

d’évaluer les nsques budgétaires liés 2 Pendettement public ainsi que ceux consécutifs aux
engagements implicites et explicites des pouvoirs publics dans le cadre des pxo]ets Pastenariat Public-
Privé, PPP en sigle ;

deffectuer toute étude de portée générale en rappott avec endettement public.

Atrticle 5 :

Au titte de la gestion des operanons hees a 'endettement pubhc a coutt, 4 moyen et long terme, la
DGDP est chargée de (d) : :

assuret la collecte systématique des informations sur toutes les opérations d’endettement pubhc :
donner un avis technique préalable sur tout financement interne ou extetne, generateui de dette
publique du pouvoir centtal ainsi que des entreptises du poxtefemlle de l’Etat et des Etabhssements
publics ; ‘

organiser les négociations des accords de préts et des emprunts publics ;

assuter le suivi de la mise en ceuvre des accords de financement ;

otganiser et exécuter les émissions de titres publics 2 a moyen etlong termes sur le rnalche financier
national et international ;

suivte le décaissement de tout financement générateur de dette publique et son unhsatlon

captet les informations sur les décaissements des appuis budgetan:es ;

assuret le setvice de la dette intétieure et extérieure ; ;

assurer le suivi et I’évaluation des projets et programmes réalisés par emprunt public ;

procéder 4 extinction de la dette publique ; :

tenir les statistiques de la dette publique ;

tenit la comptabilité administrative de la gestion de la dette publique ;

gérer, en colla‘_b-omt.ion, avec les autres acteurs étatiques du marché impliqués, les relations avec les
institutions financiéres et les investisseuts institutionnels dans le cadre des activités d’émissions de
titres publics. ;

Asticle 6

Sont considérés comme opérations d’endettement public :

la souscription par PEtat de dettes auprés des Fitats, agences gouvernementales, organisations
internationales, banques ou institutions financicres pr’ivéés, nationales ou étrangeres, ou avec toute
personne physique ou morale résidant en République Démocratique du Congo ou 4 Pétranger ;
les émissions de titres pubhcs 4 moyen et long termes ; :

les engagements financiers résultant des garanties consenties par IEtat ;

les avals, les garanties et toute autre obligation de IEtat au titre des engagements contractés pa les
institutions du secteur public, y compns les provinces, les entités temtorlales décentralisées, les
banques et institutions financieres de I Etat et les entreprlses pubhques .

les engagements financiers de I’Etat et de ses démembrements ayant au moins un jout ;

”

les engagements budgétaires diiment liquid
déterminée pat la législation en la maticre.

8, mdonnances et non payés au bout d’une période



Article 7 :

Outre les missions et attributions reptises aux articles 3, 4 et 5 du présent Décret, la DGDP assute la
gestion des dossiers relatifs aux biens zaitianisés et le contentieux s’y rappottant ainsi que les dossiers
concernant les créances de l'ex-Fonds des Conventions de Développement.

Article 8 :

La DGDP é&labote en collaboration avec les structures concernées et soumet, le cas échéant, 2 Pautorité
compétente les avant-projets des lois, les projets des décrets, arrétés ainsi que d’autres instructions
relatives 4 la gestion de la dette. :

Dans Pexercice de ses missions, la DGDP émet des circulaires, notes de setvices et instructions
concernant le fonctionnement technique et administratif de ses services.

TITRE II : DE L’'ORGANISATION ET DU FQNCTIONNEMENT
CHAPITRE I : DE L’ORGANISATION
Article 9:
La DGDP comprend une Ditection Générale et des Directions.
Section I : De la Direction Générale

Article 10 ;

La Direction Générale est dirigée p'ar un Directeur Général assisté d’un Directeur Général Adjoint.

Le Ditecteur Général et le Directeur Général Adjoint sont nommés, relevés de leurs fonctions et, le cas
échéant, révoqués par le Président de la République sur proposition du Gouvernement délibérée en
Conseil des Ministres. .

Article 11:

La Direction Générale comprend des Services rattachés, 4 savoir : le Secrétariat Administratif et le
Secrétariat Technique.

Section IT ; Des Directions
Article 12 ;

Les Directions de la DGDP sont : ;
- la Direction Négociations de Financements ;
- la Direction Etudes et Prospectives ;
- la Ditrection Transactions Endettement Public ;
- la Direction Gestion Arriérés ;
- la Ditection Juridique et Contentieux :



- la Direction Audit Interne et Inspection ;
- la Ditection Informatique ;
- la Direction Administration et Finances.

CHAPITRE II : DU FONCTIONNEMENT
Section I : De la Ditection Générale
Paragraphe 1: Du Ditecteur Général et du Directeur Général Adjoint

Atrticle 13 :

Le Directeur Général de la DGDP est chargé d'otganiser, de planifier, de superviser, de coordonner et
de controler les activités des directions et de tous les services qui composent la DGDP et d'en rendre
compte au Ministre ayant les Finances dans ses attributions.

Tl gére le personnel, le budget et le patrimoine de la DGDP.
Atrticle 14 :

Le Directeur Général Adjoint assiste le Directeur Général en donnant notamment ses avis sut les
matiéres lui soumises pat ce dernier.

Article 15 :

Le Directeur Général peut déléguer certaines matiéres relevant de sa compétence au Directeur Général
Adjoint, aux Directions ou aux Services sous sa gestion.

Article 16 :
L'intérim du Directeur Général est assuré par le Directeur Général Adjoint.

Lorsque le Directeur Général et le Directeur Général Adjoint sont absents ou empéchés, 'intérim est
assumé pat le Directeur désigné, au sein de la DGDP, par le Ministre ayant les Finances dans ses
attributions.

Paragraphe 2 : Du Secrétatiat Administratif et des Setvices rattachés 2 la Ditection Générale
Article 17 :

Le Secrétariat Administratif s'occupe de toutes les tiches administratives de Ja Direction Générale.
Il tient également les agendas du Directeur Général et du Directeur Général Adjoint.

A ce titre, il est chargé :

- d’organiser et assurer la réception, le traitement et la ventilation du courtier entrant et sortant ainsi
que supetviser P'indicateur du courrier ;

- dotganiser les réunions de travail et autres rencontres du Directeur Générpl ;

- de préparer et centraliser le courrier adressé au Directeur Général ;



- d’assurer la gestion des communications du Directeur Général ;

- de distribuer le courrier et les dossiers destinés au traitement par les Directions et expédier le
couttier officiel ;

- de traiter les correspondances administratives lui soumises par le Directeur Général ;

- de classer les documents du Secrétariat Administratif du Directeur Général ;

- de préparer les rapports d’activité mensuels, trimestriels, annuels et de synthése du Secrétariat
Administratif ;

- d’effectuer les travaux de saisie et de reproduction des textes et documents qui lui sont soumis par
le Directeur Général ; :

- de tenir 'agenda des rendez-vous du Directeur Général.

Article 18 :

Les Services rattachés a la Direction Générale sont constitués de :

- la Cellule Controle interne ;
- la Cellule Gestion des Projets et des Marchés Publics ;
- la Cellule Communication.

Article 19 :

La cellule Controle Interne est appelée 4 mettre en place des méthodes de travail afin d’assurer la
maitrise des risques liés 4 la gestion de la DGDP et d’accroitre le rendement de la DGDP.

Elle est chargée :

- de préparer et coordonner la politique de mise en ceuvre de la démarche qualité de la DGDP ;

- de proposer la mise en place des méthodes de gestion appropriées ainsi que les outils de travail
conttibuant 4 'amélioration du rendement des services ; =

- de coordonner Iélaboration de la matrice d’activités priotitaites annuelle de la DGDP
« Programme d’Actions Annuel » ; ;

- de définir Porganisation du dispositif de contréle interne basé sur les risques ;

- d'appliquet la politique de contrdle interne sur les risques liés aux missions de la DGDP ;

- de développer et mettre en ceuvte les référentiels de cor}ttéle interne et en assuret la mise 2 jour ;

- d’élaboret, en collaboration avec les autres services, la éartographie des risques et'le plan de
mitigation. : : e

Article 20 :

La cellule de Gestion des Projets et des Marchés Publics assure la conduite des procédures de gestion
des projets et de passation des matchés publics ainsi que des délégations de service public.

Elle est chargée :

- d’assurer la conduite des procédures de gestion des projets et de passation des marchés publics
ainsi que des délégations de service public ;
- de sensibiliser et assurer 'appui conseil des intervenants en matiére des marchés publics.

i



Article 21 :

La cellule Communication appotte Pappui technique aux actions de communication menées par les
divers services et programmes spécialisés de la DGDP.

Elle est chargée :

- de promouvoir I'image et I'identité de la DGDP ;

- délaborer le plan de communication de la Direction Générale de la Dette Publique ;

- d'initier, programmer, coordonner, conduire et évaluer les actions de communication ;

- dassurer la publication et la diffusion des politiques, des plans, des stratégics et autres textes
régissant et/ou utilisés 2 la DGDP; '

- deveiller 4 1a mise 4 jour régulicre des informations sur le site internet avec les setvices compétents ;

- dassurer la veille stratégique des informations sut la dette de la RDC ; '

- d’élaborer les pfocédureé de pattage d’informations 4 la DGDP;

- délaborer la stratégie événementielle et des relations publiques.

Section II : Des Ditections

Paragraphe 1: De la Direction Négociations de Financements

Article 22 :

La Direction Négociations de Financements est chatgée des négociations des accords de financements
et de leur suivi. :

Elle est subdivisée en:

- Division Financements Extérieurs ;
- Division Tittes publics et Dette Intérieure Directe.

Article 23 :

La Direction Négociations de Financements est chargée :

o d’assurer Pexamen des dossiets des offres et des demandes de financement regus et émettre les avis ;
e de négociet, avec la participation des parties prenantes :

- les accords de préts directs et subsidiaires ;

- les accords sur le traitement des atriérés intérieurs certifiés et autres passifs ;

- les accords d’erhprunts intérieurs et extérieurs directs ;

- les avenants aux accords de préts et d’emprunts intérieurs et extérieurs ;

- les accords de restructuration des dettes de IEtat ; '
o d’assurer:

- Délaboration du plan annuel de financement ;

- lotrganisation des émissions de titres publics & moyen et long termes ;

- Pémission des titres publics 2 moyen et long termes sur les marchés national et international



o d’organiser :

- les consultations avec les banques, les investisseuts et tout autre acteur du marché des titres
publics ;
- les opérations du marché secondaire des titres publics & moyen et long termes en collabotation
avec toutes les parties prenantes ;
e de s’assurer de la réalisation des conditions préalables 4 Pentrée en vigueur de 'accord et au premier
décaissement des préts ; -
e de veiller 4 la non-réalisation des conditions suspensives des préts ;
o de participer a:
- la négociation relative aux Partenariats Publics-Ptivés ;
- Pélaboration du document de stratégie de gestion de la dette ;

e de suivre, en liaison avec d’autres patties prenantes, les modalités d’activation de la garantie de I Fitat
dans le cadre des préts souscnts 3

o de prépatet, en collaboration avec les patties prenantes, le calendrier d’émission des titres pubhcs

o de contribuer au developpement du malche des titres pubhcs

Paragraphe 2 : De la Direction Etudes et Prospectives
Article 24 :

La Direction Etudes et Prospectives est chargée de la planification stratégique de la dette, de Panalyse
et de la gestion des tisques budgétaires liés 2 'endettement public. Elle est également chargée d’assurer
la transparence dans la gestion de la dette publique et de I'archivage.

Elle comprend :

- la Division Analyse, Prospective et Gestion des Risques ;
- la Division Statistique Endettement Public ;

- la Division Documentation et Archives.

Article 25 :

La Ditection Etudes et Prospectives est chargée :
® cootdonner :

- de lensemble des activités relatives aux études et 4 la prospective sur les opérations
d’endettement et en assuter le suivi ; '
- de la préparation de la stratégie de gestion de la dette et en assurer le suivi de la mise en ceuvre
apteés validation ;
- dela préparation du dossier relatif 4 l’analyse de la viabilité de la dette publique avec le concours
de toutes les parues prenantes;
o d’évaluer les risques budgétaires liés aux opérations d’endettement public, y compris ceux liés aux
PPP, et proposet les mesutes de mitigation ; -
e de produire :

- les données statistiques relatives 4 I'endettement ;
- les rapports analytiques et statistiques de 'endettement ;

f
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e d’assurer:

- le suivi de Pévolution de la conjoncture économique nationale et internationale et évaluer son
impact sur les indicateurs de la dette publique ;

- le suivi de Pexécution des projets financés sur fonds d’emprunts publics ;

- le suivi des indicateurs du portefeuille de la dette ; ;

- la collaboration avec les pattenaires au développement et les agences de notation ;

- la collecte, la centralisation et la gestion des dossiers éligibles 4 atchivage ;

- la constitution et la gestion de la bibliothéque, de la phototheque de I3 filmotheque ainsi que
de la banque des données ;

- la producnon- des annuaires et des recueils.

e de participer : -

- aDélaboration du plan annuel de financement ;

- au montage financier lié aux partenauats pubhcs-pﬂves avec les setvices compétents ;

- aux travaux de restructuration de la dette de PEtat ;

- 4 contribuer 4 la production des statistiques des finances publiques.

Paragraphe 3 : De la Ditection Transactions Endettement Public
Article 26 :

La Direction Transactions Endettement Public assure le suivi des opérations d’endettement public
notamment celles liées au suivi de Pamortissement des préts et des emprunts ainsi que du
remboutsement des titres publics.

Elle comprend :

- la Division Transactions Endettement Public Intérieur ;
- la Division Transactions Endettement Public Extérieur ;
- la Division Remboutsement et Suivi des Paiements.

Article 27 :

La Direction Transactions Endettement Public est chargée :

e de coordonner toutes les opérations d’endettement relatives au décaissement et a 'encaissement des
préts et emprunts et en assutet le suivi ;

e d’assurer lanalyse et lenregistrement des nouveaux accords de prets d’emprunts ainsi que de
sousctiption des titres publics 4 moyen et long terme ;

e dassurer la gestion administrative préalable aux operanons :

- de décaissement des préts ;

- d’encaissements sut préts ;

- de tirage des emprunts ;

- liées au service de la dette ;

- des biens zairianisés et des préts de I'ex-Fonds des Convention de Développement ;



e d’assurer le suivi :

- de réglement des tittes publics 4 moyen et long termes ;
- de remboursement des titres publics 4 moyen et long termes échus ;
- d’échéanciers de remboursement de la dette ;
- d’accords relatifs aux arriérés certifiés, aux autres engagements et aux passifs conditionnels
notamment ceux liés aux Partenatiats Public-privé ;
- de décaissements des préts rétrocédés ;
- de la situation des emprunts garantis par 'Etat ;
e d’assurer:
- Penregistrement, dans la base de données de la dette, du setvice de la dette effectué ;
- la collecte, auprés des agences d’exécution des projets, de données relatives aux prévisions de
décaissement et le calendrier y relafif ;
- la collecte, auptes des entreprises bénéficiaires, des informations sur les pa1ements des prets
rétrocédés ;
- les opérations de conciliation des données de la dette avec les créanciers ;
e de participer aux négociations des accotds ;

o de contribuer 4 examen des avenants des accords de financement.
Paragraphe 4 : De la Ditection Gestion des Arriérés Intérieurs

Atticle 28 :

La Direction Gestion des Arriérés Intérieurs est chargée d’otganiser la certification des créances des
tiers sur le Trésor public et d’assuret leur gestion jusqu’a extinction.

Elle comprend :

- la Division Certification des Arriérés ;
- la Division Gestion des Arriérés Commerciaux et de la Dette Financieére ;
- la Division Gestion Arriérés Sociaux et Autres. '

Article 29 :

La Direction Gestion des Arriérés intérieurs est chargée :

- d’assurer 'analyse de conformité des dossiers des atriérés aux criteres de certification en vigueur ;

d’assurer Penregistrement des atriétés certifiés en les livres de la dette publique intérieure ;

de participet aux négociations des accords sur les arriérés intérieurs certifiés ;

d’appuyer les provinces, 4 leur demande, dans la gestion de leurs arriérés intérieuts.

Paragraphe 5 : De la Direction Juridique et Contentieux

Article 30 :

La Ditection Juridique et Contentieux est chargée c;ie études des questions juridiques liées aux offres

et demandes de financement, de la rédaction des textes 4 portée juridique relatifs 4 la gestion de la dette
publique et de la gestion des conﬂlts et contentieux afférents 4 Pendettement public et a la gestion de

la DGDP. .
W 10
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Elle comprend :
- la Division Juridique ;
- la Division Contentieux.

Article 31:

La Direction Juridique et Contentieux est chargée :

e d’appotter un appui technique dans le domaine juridique et contentieux du secteur ;

o d’émettre des avis juridiques sur toutes les questions administratives et techniques du secteur ;

o d’examiner et traiter les cas de contentieux administratifs et financiers liés 2 la gestion de la dette
publique ;

e d’assurer le réglement administratif des contentieux nés des dossiers httgieux entre ]a DGDP et
les tiets en matiére d’endettement public ;

o dassurer le suivi des contenticux en ]usuce en collaboratxon avec les cabinets d’avocats conseils;

e de partxcupet
- aux négociations des accords des préts et emprunts ;
- au suivi de la ratification des accords d’endettement extérieut ;

- au suivi du processus d’activation de la garantie de IEtat dans le cadre des préts sousctits.
Paragraphe 6 : De la Direction Audit Interne et Inspection

Article 32 :

La Direction Audit Interne et Inspection est chargée de la définition de la stratégie en matiere d’audit
interne basé sur les risques ainsi que de la lutte contre la fraude au sein de la DGDP.

Elle comprend :

- la Division Audit interne ;
- la Division Inspection des services.

Article 33 :

La Direction Audit Interne et Inspection est chargée :

- de coordonner toutes les activités liées 4 Iaudit interne et 4 Pinspection des services de la DGDP ;

- d’élaborer le cadre de référence de Paudit interne et de I'Inspection ;

- d’élaborer le plan d’actions annuel de Paudit interne de la DGDP et en assurer sa mise en ceuvre ;

- de mener les missions d’audit interne et en formuler des recommandations ;-

- d’assurer le suivi de la mise en ceuvtre des recommandations issues des missions d’audit intetne et
externe ;

- de rechetcher, détecter et constater les irrégularités dans 'exetcice des activités liées 4 la gestion
d’endettement public par la DGDP ; :

- sur réquisition du Directeur Général, inspectet et contrdler les actes posés pat les acteurs au sein
des setvices de la DGDP conformément aux lois, aux textes reglementan:es et aux normes en
vigueut ;

- de proposer, au Directeur Général, des sgnctions sur les irrégularités constatées, les faits de
corruption et les infractions assimilées ; '

\41)(/ : 11



- proposet le plan d’actions annuel du Setvice d'inspection de la DGDP ;
- élaborer les rapports mensuels, trimestriels, annuels et autres du Service d’audit interne et
inspection.

Paragraphe 7 : De la Direction Informatique
Article 34 :

La Direction Informatique assute la gestion du systéme, du réseau informatique et des bases de
données. Elle est également chargée de la gestion de linfrastructure informatique et assure son
fonctionnement, sa stabilité, sa sécurité, son accessibilité et sa maintenance. :

Elle comprend :

- LaDivision Développement et Maintenance Informatique ;
- La Division Administration et Sécurité Systéme.

Atrticle 35 :

La Direction informatique est chargée :

e de coordonner les activités de gestion informatique de la DGDP ;

e de concevoit et développer le schéma directeur du systéme informatique de la DGDP conformément
au schéma directeur du Plan d’Otientation Globale d'informatisation des finances publiques et en
assuret la mise en ceuvre ;

e d’assuret :

- le développement des applications métiets et suppotts du systéme informatique de la DGDP ;

- lacquisition, le déploiement, la configuration, linstallation et Ia gestion des solutions et
équipements informatiques de la DGDP ; | :

- Padministration du site web, du réseau internet, des bases de données en assurant leur
interopérabilité avec les autres structures du secteur ;

- la gestion du réseau, des infrastructures et des équipements informatiques de la DGDP ;

- la maintenance des matériels informatiques et des logiciels de 1a DGDP ; '

- la mise en place du plan de sécurité du systéme informatique de la DGDP en lien avec le Plan
National du Numérique ; -

- laveille sut la sécurité du systéme informatique de la DGDP, y compns la gestion des habilitations
du personnel a ['utilisation des logiciels existants ; _

- la gestion de l'intranet et de l'extranet de la DGDP et la formatlon des agents a l'uﬂhsanon de
l'outil mformathue

Paragtaphe 8 : De la Direction Administration et Finances
Article 36 :

La Direction Administration et Finances est chargée de la gestion des ressoutces humaines, de la
: g g

ptéparation, de Pexécution et du suivi du budget de la DGDP, ainsi que de la gestion de son pattimoine.

Elle comprend :

- La Division Ressources Humaines ;
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la Division Finances ;
la Division Logistique et intendance.

Article 37 :

La Direction Administration et Finances est chargée :

d’assurer les conditions adéquates de travail des agents ;

d’appuyer tous les autres setvices de 'administration de la DGDP sur les questions ayant trait 4 la
gestion des ressoutrces humaines ; :

d’assuter, en collaboration avec les services compétents du ministére ayant la fonction publique
dans ses attributions, la mise en ceuvre du cadre et des structures organiques ainsi que du référentiel
des emplois et des compétences ;

de promouvoit le dialogue social et la communication interpersonnelle au sein de PAdministration
de la DGDP; ' .

d’otganiset et promouvoir les actions sociales, les activités culturelles, sportives et ludiques en
faveur des ressources humaines ; ; ' '

de suivre les activités du centre médical de la DGDP ;

d’élaborer, en collaboration avec tous les auttes services de la DGDP, les prévisions budgétaires ;
d’assurer I'engagement comptable des dépenses dans le cadre de Pexécution du budget de la
DGDP; :

de tenir la comptabilité administrative ;

de veiller au respect et au suivi de la mise en ceuvte des procédures admmlstrattves relatives a la
gestion financiére et budgétaire ainsi qu’a la gestion logistique ;

d’assurer appui-conseil 4 tous les autres services de la DGDI_’ en matiére des finances ;

de collaborer, avec les services compétents des ministétes des Finances, du Budget ainsi que des
Travaux Pubhc,s et Infrastructutes en matiére de gestion des ressources ﬁnanaeres budgétaires et
matérielles ;

de produire les rapports périodiques d’exécution du budget ainsi que le rapport général d’activités.

TITRE III : DU PATRIMOINE ET DES RESSOURCES

CHAPITRE I : Du Patrimoine

Article 38 :

L'Etat met a la disposition de la DGDP les biens meubles et immeubles nécessaires 4 son
fonctionnement. i

CHAPITRE II : Des Ressoutces financiétres

Article 39 :

Les ressources financiéres de la DGDP sont constituées :

des allocations budgétaires pour les dépenses de rémunération ;

o«
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. d'une quotité de 0,5% sur toutes les opérations d’emprunts et de 0,5% sur toute opération
démissions de titres publics 4 moyen et long termes, destinée au financement des dépenses de
fonctHonnement et d’investissements ;

- de toute autre ressource allouée pat I'Etat.

CHAPITRE III : Des Ressoutces humaines
Article 40 :

Le personnel de ]a DGDP est régi par la Loi n® 16/013 du 15 juillet 2016 pottant statut des agents de
carriére des services publics de 'Etat ainsi que par un Réglement d’administration spécifique fixé par
voie de décret.

Le Reéglement d’adrmmsttanon spécifique tient compte du principe de respect des droits et avantages
acquis.

TITRE V : DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES
Article 41:

L’ensemble du personﬂel de la DGDP consetve ancienneté, droits, et avantages acquis sous le régime
du Décretn® 09/61 du 03 décembre 2009 portant création et otganisation d’un service public dénommé
Direction Générale de la Dette Publique, en s1gle « DGDP ».

Article 42 :

Dans un délai de trois mois 4 compter de la signature du présent Décret, un Décret du Premier Ministte,
ptis sur proposition du Ministre ayant la fonction publique dans ses attributions, fixe le cadre et les
structures organiques de la DGDP. :

Article 43 :

Sont abrogés le Décret n° 09/61 du 03 décembre 2009 portant création et organisation d’un setvice
public dénommé Direction Générale de la Dette Publique, en sigle « DGDP ». et toutes les dispositions
antérieures contraire au présent Décret. '

Article 44 :

Le Ministre ayant les finances dans ses attributions est chargé de l'exécution du présent Décret, qui
entre en vigueur 2 la date de sa signature.

W
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Fait 4 Kinshasa, le [29 MR 2025

X

Ministre des inanfj/é{
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